fessionelles high - tech - recruiting

e Arbeiten Sie mit an der Zukunft der Mobilitat

Unser Auftraggeber ist ein zukunftsorientiertes, mittelstdndisches Unternehmen, das seit vielen Jahren innovative Lésungen flr den Bereich Schienen-
und Sonderfahrzeuge / Bahntechnik entwickelt. Es produziert hochmoderne, kundenindividuelle Anzeigegerdte und On-Board-Elektronik, die den
sicheren Betrieb fiir die Kunden unterstiitzt. Dabei arbeitet das Team in einem kollegialen, wertschatzenden Umfeld, das sowohl Professionalitét als
auch Innovationsfreude vereint. Zur weiteren Verstarkung der Organisation im siidwestlichen Einzugsbereich von Miinchen suchen wir einen

Qualitatsfachkraft / Mitarbeiter Qualitats-
management m/w/d)

lhre Aufgaben:
® Fachliche Ubernahme von Aufgaben im Bereich Qualititssicherung und -management

® Unterstlitzung des Leiters Qualitditsmanagement bei der Aufrechterhaltung bzw. Absicherung sowie Weiterentwicklung unserer
Qualitatsstandards und des integrierten Managementsystems

® Produktionsbegleitende Qualitdtssicherung und Bearbeitung von Reklamationen (Ursachenkldrung, Rickmeldung an Verantwortliche
- Einleitung und Nachverfolgung von KorrekturmaBnahmen)

Pflege und Dokumentation von QM-Dokumenten und -Vorlagen
Verantwortung fiir das Priifmittelmanagement sowie Bearbeitung und Pflege der QM-KPIs

Unterstlitzung bei der Dokumentation der Prozesslandschaft sowie der Pflege von gelenkten Dokumenten sowie bei der Vorbereitung,
Durchfiihrung und Nachbereitung von internen und externen Audits (Kunden und Lieferanten)

® Enge Zusammenarbeit mit allen internen Bereichen zur kontinuierlichen Verbesserung unserer Produkte und Prozesse

lhr Profil:

® Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im technischen Bereich, bevorzugt in der Elektronik

® Erfahrung im QM eines produzierenden Industrieunternehmens, idealerweise im Bereich Schienenfahrzeuge nach 1ISO/TS 22163

® Technisches Verstdndnis von Fertigungs-, Prif- und Montageprozessen von Elektronikbaugruppen und deren Dokumentation

® Kenntnisse in der Anwendung von Qualitatstechniken und -methoden wie z.B. 8D-Report, Six Sigma, 5 Why

® Sicherer Umgang mit einem ERP-System

® Selbststandige, sorgfaltige, ziel- und qualititsorientierte Arbeitsweise sowie die Féhigkeit, Prozesse und Ergebnisse kritisch zu hinterfragen

und aktiv Verbesserungen einzubringen sowie analytische Fahigkeiten zur Zusammenfiihrung und Analyse von Daten aus verschiedenen Quellen

Gute kommunikative Féhigkeiten, Konfliktfahigkeit und ein sicheres festes Auftreten gegeniiber internen und externen Stakeholdern
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Teamfahigkeit, Flexibilitdt und ein gutes Organisationsvermégen

Wir bieten lhnen:

® Familidres Arbeitsklima mit flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen und einem sicheren Arbeitsplatz
® Attraktive Vergltung mit Erfolgspramie, vermdgenswirksamen Leistungen und betrieblicher Altersvorsorge

® 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeit sowie die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten
.

Individuelle Weiterbildungsmaoglichkeiten und attraktive Zusatzleistungen wie Corporate Benefits, Bike-Leasing, Kindergartenzuschuss,
Zuschuss zur Arbeitsbrille, Firmen-Events sowie kostenlose Getranke und Obst; Lademdéglichkeiten fiir E-Bikes und private E-Autos

Sie mochten die Zukunft moderner Bahntechnik aktiv mitgestalten? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung die Sie bitte an die
beratungsgruppe wirth + partner per E-Mail an info@wirth-partner.com senden. Wir schdtzen einen vertraulichen telefonischen Kontakt
vorab, um dabei erste Fragen, die Chancen lhrer Bewerbung und den weiteren Entscheidungsablauf besprechen zu konnen. Frau lvonne
Pechmann steht Ihnen unter Tel. 089 / 45 99 580 dafiir jederzeit gerne zur Verfligung
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